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 تمهيد

"جمعيـــة ا مـــل الملأشـــــــــــــود لعيـــــــــــــ ـــال اور الإعـــاقـــة" ين  أهميـــة مكـــافحـــة تمويـــل الإرهـــاب وتطبيق قوا    وأ  مـــة الممل ـــة العربيـــة 

 الممل ة العربية السعودية وتحديثاتها.السعودية والممارسات الدولية المثلى، وتطبق الجمعية جميع ا   مة القا و ية ف  

 الإدارة

 تطبيق الرقابة واليات الضوابط الداخلية وتفعيلها. .1

تــدريــو المو ف   المعني   على ســـــــــــــيــاســــــــــــــات ومتطلبــات مكــافحــة تمويــل الإرهــاب لتطبيق الإجراءات اللازمــة ف  العنــايــة الواجبــة تجــا   .2

 العميل.

 الإبلاغ عن العمليات المشتبه بها

 سياسات فورية ومناسبة لمعالجة العمليات المشتبه فيها.وضع  .1

 و عملية للعملاء مشتبه به.أالإبلاغ الفورر للسلطات الم تصة عن أر نشاط  .2

 تحقق الالتزام

 .تتتحقق من كافة سياسات مكافحة تمويل الإرهاب والالتزام بها ويستمر بتطوير المراقبة الداخلية بناءً على تلك التحقيقا
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 ول الباب الأ 

 والتعريفات القواعد 

 المادة الأولى  

 الهدف من هذه القواعد

 تطبيق   ام مكافحة الإرهاب ولائحته التنفيذية وتوصياته. .1

 التوصيات التسع ال اصة بتمويل الإرهاب الصادرة عن مجموعة العمل المال .  .2

 .( 1999الاتفاقية الدولية لقمع تمويل الإرهاب ) يويورك  .3

 خر. آو أر نشاط إجرامي أوالقرارات اللاحقة لها المتعلقة بمكافحة الإرهاب  (1373ورقم  ،1267رقم )من قرار مجلس ا   .4

 يعزيز  زاهة الجمعية ومصداقيتها.  .5

 حماية ا ي ال المرخص لهم من العمليات الغ ر قا و ية التي قد تنطور على تمويل الإرهاب. .6

 

 المادة الثانية

 تعريفات
 وردت ف  هذ  القواعد المعاني الموضحة إزائها مالم يقتض سياق النص خلاف الك.تية أينما يقصد بالكلمات والعبارات الآ

 .هلأر علاقة عمل ب   ي ص مرخص وعمي:  الحساب ▪
 

و من ينفذ أر عملية أو أأر يــــــــ ص كبين  ويكو  المالك ال هاسي أو المســــــــيطر على أموال العميل،  : المســـــــتفيد الحقيقي النف   ▪

 عمل  يابة عنه، وأر ي ص يمارس سيطرة على ي صية اعتبارية.
 

 :  النظيرالطرف   ▪
ً
 مرخصا

ً
 مستثنى أ له،عميل يكو  ي صا

ً
 و ملأشأة خدمات مالية غ ر سعودية.أو شركة استثمارية أو ي صا

 

ـــــاركة  أعلاقـة عمـل أو علاقـة مهنيـة أو تجـاريـة ب   الرـــــــــــــ ص المرخص لـه و  :علاقـة العمـل ▪ ـــ ـــــتـدش  هـذ  العلاقـة مشـــــ ـــ ر عميـل ولا يســـــ

 و عمليات فعلية، ويعد توجيه النصح والمشورة علاقة عمل.أالر ص المرخص له ف  أر عملية 
 

  :رقم )وحدة التحريات المالية المنصــــول عليها ف    ام مكافحة تمويل الإرهاب الصــــادر بالمرســــوم الملكي :  وحدة التحريات المالية ▪

 ولائحته التنفيذية.  (ه11/05/1433وتاريخ  ،31/م

 

 كــا ــ  قيمتهــا  :  الأموال ▪
ً
ـــــــــة    مــاديــة،وغ ر    ةو  وعهــا مــاديــأا صـــــــــــــول أو الممتلكــات أيــا و غ ر منقولــة أو غ ر ملموســــــــــــــة، منقول أملموســـــ

 كا   
ك
المصـرفية التي تدل على مل ية   توالائتما ياو الرقمية  أف  الك الن م الال ترو ية    شـكلها بماوالوثائق والصـكوك والمسـتندات أيا
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ـــــهم وا وراق المـاليـة والأ ـــ ـــــيكـات والحوالات وا ســـــ ـــ ـــــبيـل المثـال جميع أ واق الشـــــ ـــ ـــــفحـة فيهـا بمـا ف  الـك على ســـــ ـــ ـــــنـدات وخطـابـات  و مصـــــ ـــ ســـــ

 الاعتماد. 

 

ـــــرف أموال  غرا   :  المنظمــات رير الهــادفــة للر    ▪ ـــ أو ديلأيـــة أو ثقـــافيـــة أو   ،خ ريـــة)كـــل كيـــا  قـــا وني يقوم بجمع أو تلقي أو صـــــ

 .من ا عمال ال  رية (يعليمية أو اجتماعية أو تضامنية أو للقيام بأعمال أخرى 

 

 العمليات الإرهابية والارهاب   والمن مات الإرهابية. الإرهاب: تمويلتمويل  ▪

 

 الك إرسال تقرير ع ها.ابلاغ الر ص المرخص له وحدة التحريات المالية عن أر عملية مشتبه فيها ويشمل :  البلاغ ▪

 

علاقـة عمـل أو علاقـة مهنيـة او تجـاريـة ب   الرـــــــــــــ ص المرخص لـه وأر عميـل ولا يســـــــــــــتـدش  هـذ  العلاقـة مشـــــــــــــارك  :  علاقـة العمـل ▪

 توجيه النصح والمشورة علاقة عمل. فعلية، ويُعدالر ص المرخص له ف  أر عملية أو عمليات 

 

 من أعمـال    اعتبـارر،أر عميـل فرد أو عميـل فرد تنفيـذ فقط كبين  أو  :  العميـل ▪
ً
أو أر كرف يقـدم إليـه الرـــــــــــــ ص المرخص لـه أيـا

 ا وراق المالية.
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 الباب الثاني

 العام لمتطلبات مكافحة تمويل الإرهاب قالتطبي

 مبادئ عامة

التن يمي  وق عملائها وعملياتها المالية عند وضــع ســياســات وتجراءات مكافحة تمويل وضــع  الجمعية بالاعتبار كبيعة نشــاكها وهيكلها  

ـــــول عليهـــا ف  هـــذ  القواعـــد.   فالإرهـــاب، عليـــه تم التـــأكـــد من كفـــايـــة وملائمـــة الإجراءات التي للمتطلبـــات وا هـــدا ـــ وعليــه تلتزم  العـــامـــة المنصـــــ

 الجمعية بالآتي:

ــات وتجراءات فعـالـة تهـدف إلى مكـاف  .1 ـــ ـــ ـــــيـاســـــ ـــ ـــــع ســـــ ـــ حـة تمويـل الإرهـاب والتـأكـد من الالتزام التـام بـالمتطلبـات التن يميـة والقـا و يـة وضـــــ

لمســلولة عن تطبيق   ام مكافحة تمويل الإرهاب ولائحته  ا  جميعها بما ف  الك حفظ الســجلات والتعاو  مع وحدة التحريات المالية

 ناسو.التنفيذية والقواعد اات العلاقة والافصاح عن المعلومات ف  الوق  الم

 واكلاعهم عليهـا وا خـذ بـالاحتيـاط جميعهـا لمكـافحـة  .2
ً
 تـامـا

ً
التـأكـد من فهم جميع ملأســـــــــــــوةي وموف  الجمعيـة لمحتوى هـذ  القواعـد فهمـا

 تمويل الإرهاب.

مراجعة ســـــــــياســـــــــات وتجراءات تمويل الإرهاب با ت ام لضـــــــــما  فعاليتها ومن الك مراجعة الســـــــــياســـــــــات والإجراءات تمويل الإرهاب   .3

  وتشمل المراجعة التالية: ،من إدارة المراجعة الداخلية لضما  الالتزامالصادرة 

 تقييم الن ام ال ال ب شف أر عمليات تمويل الإرهاب  •

 من صحتها. والتأكدو غ ر العادية أتقييم ومراجعة تقارير العمليات الض مة  •

 مراجعة وجودة الإبلاغ عن العلميات المشتبه فيها.  •

 . ممسؤولياتهتقييم مستوى معرفة مو في خدمة العملاء  •

 إرهاب.تقييم الن ام ال ال ب شف أر عمليات تمويل  •

 و غ ر العادية والتأكد من صحتها.أتقييم ومراجعة العمليات ال ب رة  •

 مراجعة جودة الإبلاغ عن العمليات المشتبه فيها. •

 .ممسؤولياتهقييم مستوى معرفة ومو في خدمات العملاء ت •

 تطبيق سياسات وتجراءات بقبول العميل والتعامل معه واتخاا وتجراءات العناية الواجبة والحرل اللازم تجا  العميل. •
 

 الثالثةالمادة  

ــــواء ف  بداية علاقة العمل  :  المبالغ النقدية ▪ و خلالها عدم قبول أر مبالغ أيجو على أر مو ف يعمل لدى الجمعية ف  أر وق  سـ

 و مقابل ال دمة التي يقدمها.أو المستفيدين لغر  استثمارر أ قدية من المتبرع   

 .يتم التواصل مع المتبرق للتعديل: الشيكات بدون رصيد ▪

 السيطرة عليها.لا يم ن : الحوالات مجهولة ▪
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 الثالث الباب 

 العميل إجراءات العناية الواجبة تجاهه قبول 

 الرابعةالمادة  

 لتطبيق أحكام هذ  القواعد يجو عل المو ف المفو  قبول أر عميل حسو الاشتراكات التالية: .1

 رفة العميل والمعلومات ال اصة به. -1

 التحقق من المتبرع   والمستفيدين عن كريق: -2

 الهوية الوكنية أو سجل الاسرة للسعودي  .مطابقة  ▪

 مطابقة الإقامة لزوجة المواكن السعودر.  ▪

 التحقق من العنوا  الوكني ومكا  العمل لكل عميل.  ▪
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 الباب الرابع

 حفظ السجلات 

   :آلية حفظ السجلات:  الخامسةالمادة  

 إليها. الرجوقيسهل  (ال تروني أو نسخ ورقية)الالتزام بالحفظ الدورر لسجلات المتبرع   والمستفيدين بشكل  .1

 إمكا ية تقديم جميع المعلومات لفجهات الم تصة إاا لزم الامر. .2

 .تحديث السجلات بشكل دورر .3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

للأشخاص ذوي الإعاقةجمعية الأمل المنشود   

 مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية

(1265بترخيص رقم )  

 الباب الخامس 

 الإبلاغ عن العمليات المشتبه فيها 

  
ً
المنصوص عليها ف  مكافحة تمويل الإرهاب ولائحته التنفيذية يتوجب على الموظف المفوض تبليغ الجهات المختصة    تللالتزاماوفقا

 عن أي عملية مشبوهة
ً
 :فورا

 يجو على المو ف المفو  التبليغ عن العمليات المشتبه فيها بغض الن ر عن يعلقها بأمور أخرى. .1

 للمشتبه به او غ ر .  امر التبليغ تحرر السرية التامة وعدم إفشاء .2

 عدم التعامل مع ا ي ال المدرجة أسمائهم ضمن قائمة الإرهاب. .3
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 لباب السادس ا

 العقو ات 

لى العقوبات المنصـــــــول عليها من قبل الدولة دو  أدني مســـــــلولية  إيخضـــــــع أر مو ف يخل باشـــــــتراكات ويعليمات مكافحة الإرهاب  

 على الجمعية. 

 

 

 

 

 

 مجلس الإدارة   اعتماد

ـــــــ   ( وإجــــــــــــراءات مكافحــــــــــــة تمويــــــــــــل الإرهـــــــــــاب)سياســــــــــــة  اعتمــــــــــــادتـــــــــــم  ـــ ـــــــة فــ ـــ  ـــــبالجمعيــ ـــــــته )  اع مجلـــــــــــس الإدارةاجتمــــــ ـــ ( 18بجلســ
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